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Nr. 725/19.03.2025
DECLARATIE
PRIVIND ASUMAREA UNEI

AGENDE DE INTEGRITATE ORGANIZATIONALA LA NIVELUL SOCIETATII
ELECTROCENTRALE GRUP S.A. PENTRU IMPLEMENTAREA STRATEGIEI
NATIONALE ANTICORUPTIE 2021-2025

Avand in vedere Hotararea Guvernul Romaniei nr. 1.269/2021 privind aprobarea
Strategiei Nationale Anticoruptie pe perioada 2021 — 2025 si a documentelor aferente
acesteia, publicata in M.O. al Romaniei nr. 1218 din 22 decembrie 2021 si anexele nr. 1-5 la
Hotararea Guvernului nr. 1269/2021, publicate in M.O. al Romaniei nr. 1218 bis din 22
decembrie 2021,

ELECTROCENTRALE GRUP S.A., in calitate de societate pe actiuni, cu capitalul
social detinut in integralitate de Statul Romén prin Ministerul Energiei, care isi desfasoara
activitatea In conformitate cu reglementarile legale romane si cu actul constitutiv al societatii,
avand domeniul principal de activitate: productia, transportul si distributia energiei electrice —
cod CAEN 351 si obiectul principal de activitate: productia de energie electrica — cod CAEN
35:

Asumandu-si valorile fundamentale si principiile promovate de catre Strategia

Nationald Anticoruptie pe perioada 2021 — 2025,

Recunoscand importanta obiectivelor Strategiei Nationale Anticoruptie pe perioada
2021 - 2025 precum si a mecanismului de monitorizare a acesteia,

Adopta prezenta
DECLARATIE,
prin care:

> Isi asumi responsabilitatea respectirii viziunii, misiunii, valorilor si a principiilor
generale ale Strategiei Nationale Anticoruptie pe perioada 2021 — 2025;

» Condamna coruptia in toate formele in care se manifesta;

» Adera la valorile fundamentale, principiile, obiectivele si mecanismul de monitorizare
a Strategiei Nationale Anticoruptie pe perioada 2021 — 2025;

> Isi reafirma angajamentul de a-si indeplini indatoririle care ii revin cu respectarea
masurilor si standardelor subsumate promovarii unui climat de integritate si
transparentd institutionald la nivelul societatii Electrocentrale Grup S.A., precum si a
principiilor independentei, impartialitatii, legalitdtii, transparentei, eficientei,
profesionalismului, responsabilitatii, sustenabilitdtii, predictibilitatii si legitimitatii;
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> Isi stabileste urmatoarele priorititi si obiective care traseazi Agenda de integritate
organizationald a societatii Electrocentrale Grup S.A.:

1. Implementarea si indeplinirea masurilor specifice ce tin de competenta exclusiva a
societatii Electrocentrale Grup S.A.;

2. Consolidarea transparentei si integitatii;

3. Continuarea eforturilor pentru remedierea vulnerabilitatilor specifice societatii, prin
implementarea sistematica a masurilor preventive, precum si consolidarea integritatii si
transparentei, prin sustinerea masurilor anticoruptie si a standardelor etice profesionale
la nivelul societatii Electrocentrale Grup S.A;

4. Adoptarea tuturor masurile necesare pentru evitarea situatiilor de conflict de interese si
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alt interes, in acord cu respectarea principiului transparentei procesului decizional si
accesului neingradit la informatiile de interes public;

5. Sustinerea §i promovarea implementarii cadrului legislativ anticoruptie ce vizeaza, in
principal, prevenirea coruptiei in institutiile publice, cresterea gradului de educatie
anticoruptie, combaterea coruptiei prin masuri administrative, aprobarea planurilor de
integritate si dezvoltarea sistemului national de monitorizare a SNA;

6. Autoevaluarea anuald si raportarea asupra gradului de implementare a Planului de
integritate al societatii si asigurarea adaptarii acestuia la riscurile si vulnerabilitatile nou
aparute;

7. Autoevaluarea periodica si raportarea asupra gradului de implementare a masurilor
preventive obligatorii, prevazute Tn Anexa nr. 3 la Hotararea Guvernului nr. 1.269/2021
privind aprobarea Strategiei Nationale Anticoruptie pe perioada 2021 — 2025 si a
documentelor aferente acesteia.

Prezenta Agenda de integritate organizationald jaloneaza liniile directoare ce vor fi avute in
vedere pentru elaborarea planului de integritate.
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